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Reunion del Grupo de Trabajo sobre Creacion de Capacidades del
Sistema Nacional de Fiscalizacién

Ciudad de México, 25 de abril de 2018
Aula Magna del edificio sede de la Secretaria de la Funcién Publica

MINUTA

La Reunidn del Grupo de Trabajo sobre Creacion de Capacidades del Sistema
Nacional de Fiscalizacion (SNF) se llevé a cabo en el Aula Magna de las
instalaciones de la Secretaria de la Funcion Puablica (SFP), ubicadas en la
avenida Insurgentes Sur, numero 1735, colonia Guadalupe Inn, Delegacion
Alvaro Obregon, Ciudad de México. En la Reunién se dieron cita los titulares
y representantes de las entidades integrantes del referido Grupo de Trabajo,
a saber: el Mtro. Emilio Zacarias Galvez, Director General de Vinculacion con
el Sistema Nacional Anticorrupcion, en representacion del Lic. Dante Preisser
Renteria, Titular de la Unidad de Vinculacion con el Sistema Nacional
Anticorrupcion de la SFP, y el Lic. Roberto José Dominguez Moro, Director del
Sistema Nacional de Fiscalizacion en representacion de la C.P. Elsa Maria
Cruz Morales, Directora General del Instituto de Capacitacion y Desarrollo en
Fiscalizacion Superior de la Auditoria Superior de la Federaciéon (ASF); el C.P.
Jorge Martin Pacheco Pérez, Auditor Superior del Estado de Campeche; el
CPC Luis Farias Valdés, Auditor Especial de Desempefio de la Auditoria
Superior del Estado de Coahuila, en representacion del CPC José Armando
Plata Sandoval, Auditor Superior del Estado de Coahuila; el Lic. Carlos
Gerardo Suérez Zuno, Subsecretario Juridico de la Secretaria de Contraloria
en suplencia por ausencia del Secretario de Contraloria del Estado de
Durango, y el Lic. Mario Soria Landero, Contralor Gubernamental del Estado
de Tamaulipas. Asimismo, por parte de la SFP, asistié el Lic. Luis Adrian
Pascacio Martinez, Titular de la Unidad de Operacion Regional y Contraloria
Social.

En el curso de la Reunién del Grupo de Trabajo sobre Creacién de
Capacidades del SNF se desarrollaron nueve puntos en la agenda, mismos
gue se enumeran a continuacion:

Bienvenida.

Registro de Asistencia.

Seguimiento de acuerdos.

Directorio de Enlaces de Capacitacion en Materia de CC y Catalogo
de Capacitadores Internos (AVANCES).

Inicio de la 2da etapa del Mapeo de oferta académica primer
semestre 2018.

Plan Rector de Capacitacion del SNF 2018 — 2020.

Programa Anual de Capacitacién 2018 del SNF.

Seguimiento a la Deteccién de Necesidades.
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Se hizo del conocimiento de los integrantes del Grupo de Trabajo sobre
Creacion de Capacidades, el estado, grado de avance o cumplimiento de los
cuatro acuerdos de la reunion del Grupo, celebrada el 30 de noviembre de
2018, en la Ciudad de México, correspondientes a los siguientes:

Acuerdo

Estatus

GTCC/01/2017

Se da por presentado el Mapeo de oferta académica
en la version 2017. Se actualizara semestralmente.

Version actualizada del mapeo
de oferta académica durante el
primer semestre de 2018

GTCC/02/2017

Se da por presentado el avance de proyecto de Plan
Rector de Capacitacién del SNF 2018-2020

Se tiene previsto contar con un
borrador y someterlo a su
discusion y aprobacion en el
segundo trimestre de 2018

GTCC/03/2017

Se generara el Programa Anual de Capacitacion
2018 del SNF

Se tiene previsto contar con un
borrador y someterlo a su
discusién y aprobacion en el
segundo trimestre de 2018

GTCC/04/2017

Se da por presentada la metodologia para la
deteccion de necesidades de capacidades (DNC),
sugerida por la ASF y se incluira para su valoracion
en la propuesta final del Plan Rector del SNF

Cumplido

Acuerdos

1. El GTCC solicitara la actualizacion del

Directorio de los Enlaces de

Capacitacion en Materia de Creacién de Capacidades y el Catalogo de
Capacitadores Internos. Asimismo, se solicitaran los materiales con los que
se cuente para el desarrollo de las capacitaciones, a mas tardar el 25 de
mayo del presente afio.

2. El GTCC divulgara los resultados del Mapeo de Oferta Académica, en su
versién 2017, y se dard seguimiento a su actualizacion para integrar la
version 2018, solicitando a los miembros del SNF su apoyo para llevarla a
cabo durante el mes de mayo.

3. Se circularan los borradores del Plan Rector de Capacitacion del SNF 2018-
2020 y Programa Anual de Capacitacion entre los miembros del GTCC, para
recibir sus comentarios, a mas tardar el 25 de mayo del presente afio.
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4. Los miembros del GTCC acuerda circular la metodologia para la Deteccion
de Necesidades de Capacitacion (DNC) de la OLACEFS y la Herramienta de
Autoevaluacion de la Integridad, para recibir sus comentarios a mas tardar el
25 de mayo del presente afio.

5. El GTCC toma nota de los acuerdos del Grupo de Trabajo sobre Normas
Profesionales (GTNP) y del Grupo de Trabajo sobre Control Interno (GTCI)
sobre la importancia de tener un acercamiento formal entre Grupos, para que,
en el Plan de Trabajo de Capacitacion 2018, se incorporen los temas
relevantes de cada Grupo de Trabajo del SNF.

6. El GTCC propondré al Comité Rector una mocion para que este invite a los
OEC y EFSL a que fortalezcan y agilicen sus esquemas de coordinacién, en
lo relativo a la profesionalizacién y creacion de capacidades.

No existiendo mas asuntos que tratar, siendo las 13:00 hrs. del dia 25 de abril de
2018 se declar6 formalmente concluida la Reunién del Grupo de Trabajo sobre
Creacién de Capacidades del Sistema Nacional de Fiscalizacion.



