ASF FUNCION PUBLICA

Estatutos del Sistema Nacional de Fiscalizaciéon
Preambulo
Considerando

Que con la reforma al articulo 113 Constitucional del 27 de mayo de 2015 se
establece el origen del Sistema Nacional Anticorrupcién como la instancia de
coordinacién entre las autoridades de todos los érdenes de gobierno competentes
en la prevenciéon, deteccidn y sancion de responsabilidades administrativas y
hechos de corrupcion, asi como en la fiscalizacién y control de recursos publicos;

Que para el cumplimiento de su objeto el Sistema Nacional Anticorrupcién se
sujetara a las bases minimas establecidas en el articulo 113 Constitucional;

Que el Sistema Nacional Anticorrupcidén contara con un Comité Coordinador que
estara integrado por los titulares de la Auditoria Superior de la Federacién; de la
Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion; de la Secretaria de la Funcién
Pablica; por el presidente del Tribunal Federal de Justicia Administrativa; el
presidente del organismo garante que establece el articulo 6° de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; asi como por un representante del
Consejo de la Judicatura Federal y otro del Comité de Participacion Ciudadana;

Que la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcién define al Sistema Nacional
de Fiscalizacion como el conjunto de mecanismos interinstitucionales de
coordinaciéon entre los Organos responsables de las tareas de auditoria
gubernamental en los distintos érdenes de gobierno, con el objetivo de maximizar
la cobertura y el impacto de la fiscalizacion en todo el pais, con base en una vision
estratégica, la aplicacion de estandares profesionales similares, la creacion de
capacidades y el intercambio efectivo de informacion, sin incurrir en duplicidades u
omisiones.

Que de conformidad con el articulo 37 de la Ley General del Sistema Nacional
Anticorrupcion, son integrantes del Sistema Nacional de Fiscalizacion: la Auditoria
Superior de la Federacion; la Secretaria de la Funcion Publica; las entidades de
fiscalizacion superiores locales, y las secretarias o instancias homologas
encargadas del control interno en las entidades federativas.
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Que de conformidad con el articulo 7° de la Ley General del Sistema Nacional
Anticorrupcion, el Comité Rector es uno de los cuatro integrantes del Sistema
Nacional Anticorrupcion;

Que la citada Ley, en su articulo 39, establece que el Sistema Nacional de
Fiscalizacion contara con un Comité Rector, conformado por la Auditoria Superior
de la Federacion, la Secretaria de la Funcién Publica, y por siete miembros
rotatorios de entre las entidades de fiscalizacion superiores locales, y las secretarias
o instancias homologas encargadas del control interno en las entidades federativas;

Que dicho Comité Rector seré presidido de manera dual por el Auditor Superior de
la Federacion y el titular de la Secretaria de la Funcion Publica, o por los
representantes que de manera respectiva designen para estos efectos;

Que en el articulo 46 de la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcién se
sefala que correspondera al Comité Rector del Sistema Nacional de Fiscalizacién
emitir las normas que regulen el funcionamiento del Sistema y, por lo tanto, del
mismo Comité,

Que la Secretaria de la Funcion Puablica, la Auditoria Superior de la Federacion, las
entidades de fiscalizacién superiores locales y las secretarias o instancias
homologas encargadas del control interno en las entidades federativas, en su
calidad de integrantes del Sistema Nacional de Fiscalizacién, adoptan los presentes
estatutos, mismos que seran el marco general para el funcionamiento y operaciéon
del Sistema.

Titulo Primero
Disposiciones Generales

Articulo 1. El Sistema Nacional de Fiscalizacion tiene por objeto establecer acciones
y mecanismos de coordinacion entre los integrantes del mismo, en el &mbito de sus
respectivas competencias para promover el intercambio de informacion, ideas y
experiencias encaminadas a avanzar en el desarrollo de la fiscalizacion de los
recursos publicos.



ASF FUNCION PUBLICA

Articulo 2. Los presentes Estatutos se emiten para regular las actividades para el
funcionamiento y operacion del Sistema Nacional de Fiscalizacion, y contribuir en el
cumplimiento del objeto del propio Sistema Nacional de Fiscalizacion, resguardando
en todo momento los principios rectores que rigen el servicio publico: disciplina
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia,
eficacia, equidad, transparencia, rendicion de cuentas, economia, integridad y
competencia por mérito.

Articulo 3. Las disposiciones contenidas en los presentes Estatutos son de caracter
general y deberan ser observadas por los integrantes del Sistema Nacional de
Fiscalizacion, con independencia de las atribuciones que les confieran la Ley
General del Sistema Nacional Anticorrupcibn y, en su caso, SUS Propios
Reglamentos.

Articulo 4. Para efectos de los presentes Estatutos se entendera por:

Ley Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion
SNA Sistema Nacional Anticorrupcién
SNF Sistema Nacional de Fiscalizacion

Titulo Segundo
Del Comité Rector del Sistema Nacional de Fiscalizacion

Articulo 5. El Comité Rector estara encargado de definir las acciones y actividades
gue deben seguir los integrantes del SNF e instancias de trabajo que integran este
sistema, y tendra las atribuciones que la Ley y los presentes estatutos le confieran.

Articulo 6. EI Comité Rector del SNF desarrollara las siguientes acciones:
l. El disefio, aprobacion y promociéon de politicas integrales en materia de
fiscalizacion y control de los recursos publicos;

Il. La instrumentacion de mecanismos de coordinacion entre todos los
integrantes del Sistema;

[I. La integracion e instrumentacion de mecanismos de suministro,
intercambio, sistematizacion y actualizacion de la informacion que en
materia de fiscalizacion y control de recursos publicos generen las
instituciones competentes en dichas materias, asi como

V. Cualquier otra actividad que considere para cumplir con los objetivos del
SNF.
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Articulo 7. El Comité Rector llevara a cabo reuniones ordinarias cada seis meses y
extraordinarias cuantas veces sea necesario. Las reuniones seran convocadas de
manera conjunta por su presidencia dual con una antelaciéon minima de diez dias
naturales.

En cada reuniéon del Comité Rector la presidencia designara dos secretarios de
acuerdos, quienes se encargaran de verificar el quérum, tomar los acuerdos de la
reunion y darles lectura al término de la misma.

Articulo 8. El quérum para declarar la instalacion de una reunion del Comité Rector
sera de seis integrantes. Sus resoluciones seran tomadas por mayoria simple de
votos, de tal manera que, para la aprobacién de los acuerdos dentro de las
reuniones del Comité Rector se requerira un minimo de la mitad mas uno de los
votos de los miembros presentes.

En caso de ausencia de los Titulares de las instituciones que integran el Comité
Rector, éstos podran designar a sus respectivos representantes, mismos que,
considerando la relevancia de las funciones del Comité, deberan contar con nivel
minimo de director general u homoélogo. Para tales efectos, deberan presentar el
debido comunicado por escrito el dia de la reunion.

Articulo 9. Los acuerdos alcanzados por el Comité Rector deberan ser
implementados por los integrantes del SNF, tanto en lo individual como a través de
las instancias de trabajo establecidas por el propio Comité, con la finalidad de dar
cumplimiento al segundo parrafo del articulo 38 de la Ley, en el que se sefala que
todos los entes publicos de auditoria deberan apoyar en todo el momento al SNF
para la implementacion de mejoras para la fiscalizacion de los recursos federales y
locales.

Titulo Tercero
Instancias de Trabajo del Sistema Nacional de Fiscalizacién

Articulo 10. El Comité Rector podra auxiliarse de las instancias de trabajo que
establezca para el cumplimiento del objeto del SNF.
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Articulo 11. ElI Comité Rector podra establecer las siguientes instancias de trabajo:
(1) grupos de trabajo y (2) grupos de tarea, con el propésito de atender las
disposiciones, acciones y tareas estipuladas en la normativa que rige al SNF.

Articulo 12. Los grupos de trabajo seran las instancias determinadas por el Comité
Rector para atender temas de interés notable y reiterado para los miembros del
SNF, sin una duracion definida, pues su existencia sera revisada por el Comité
Rector. Cada grupo de trabajo estara encabezado, de manera dual, por la Auditoria
Superior de la Federacion y la Secretaria de la Funcién Publica, incluird tres
miembros elegidos entre las entidades de fiscalizacidn superiores locales y tres
miembros elegidos entre las secretarias o instancias homélogas encargadas del
control interno en las entidades federativas. Los miembros seran definidos por
consenso de la propia Secretaria de la Funcion Publica y la Auditoria Superior de la
Federacion, y seran nombrados por dos afios con posibilidades de repetir el periodo
en su encargo por una unica ocasion.

Articulo 13. Los grupos de tarea seran las instancias determinadas por el Comité
Rector para atender tareas especificas de interés significativo para los integrantes
del SNF. Cada grupo de tarea estara encabezado, de manera dual, por la Auditoria
Superior de la Federacion y la Secretaria de la Funcién Publica, y sera integrado
por los miembros del Sistema que el Comité Rector designe, quienes actuardn como
grupo bajo una temporalidad definida, hasta que las tareas que les han sido
asignadas hayan finalizado o el objetivo del grupo de tarea se haya alcanzado.

Articulo 14. Para la programacién y presentacion de avances de actividades, asi
como para el seguimiento a los acuerdos del Comité Rector, las instancias de
trabajo celebraran reuniones las veces que asi lo requieran.

Para cada reunion de las instancias de trabajo, la Auditoria Superior de la
Federacion y la Secretaria de la Funcidn Pudblica realizaran la convocatoria
correspondiente y al iniciar la reunidén designaran un secretario de acuerdos, quien
se encargara de verificar el quérum y tomar los acuerdos para darles lectura al
término de la misma.

Articulo 15. Las instancias de trabajo presentaran un informe sobre las actividades
y productos generados, tanto al Comité Rector, como a los integrantes del SNF cada
vez que les sea requerido, con los requisitos minimos que determine el Comité
Rector.
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Titulo Cuarto
Reuniones Plenarias del Sistema Nacional de Fiscalizacién

Articulo 16. Los integrantes del SNF celebraran reuniones ordinarias cada seis
meses y extraordinarias cuantas veces sea necesario, a fin de dar seguimiento al
cumplimiento de los objetivos y acciones planteados en la Ley General del Sistema
Nacional Anticorrupcién y demas legislacion aplicable. Para ello, podran valerse de
los medios de presencia virtual que consideren pertinentes.

Articulo 17. Las reuniones plenarias del SNF seran convocadas de manera conjunta
por la presidencia dual del Comité Rector, y se celebraran en fecha posterior a la
realizacion de una reunién del Comité Rector. Dicha convocatoria debera incluir el
orden del dia de la reunién.

Articulo 18. Los acuerdos del Comité Rector que guiardn los compromisos
individuales de los integrantes del SNF, asi como de las instancias de trabajo,
constituirdn un punto obligatorio en el orden del dia de la reunién plenaria.

Titulo Quinto
Asuntos Emergentes

Articulo 19. La presidencia dual del Comité Rector determinard que un asunto es
considerado como emergente, en funcidén de su relevancia para el SNF, el SNA, la
agenda nacional o la opinién publica. Para tales efectos, la presidencia dual
abordard los asuntos emergentes en las reuniones del Comité Rector, o en su caso,
podra convocar reuniones extraordinarias para tratarlos.

Durante dichas reuniones el Comité Rector debera definir las estrategias de accion,
consideraciones y recomendaciones para los integrantes del SNF sobre los asuntos
emergentes.

Titulo Sexto
Informe al Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion

Articulo 20. Para el cumplimiento del objeto del SNF, en el mes de febrero de cada
afo, la presidencia dual del Comité Rector presentara un informe anual al Comité
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Coordinador del SNA sobre los avances en la fiscalizacion de recursos federales y
locales.

El informe anual debera contener, al menos, los siguientes apartados:
I.  Identificacion de areas de oportunidad en la fiscalizacion en México
II.  Actividades realizadas por el SNF
lll.  Propuestas para el SNA

Para tales efectos, la presidencia dual del Comité Rector podra requerir informacion
especifica de los integrantes del SNF y las instancias de trabajo.

Titulo Séptimo
Obligaciones de los Integrantes del Sistema Nacional de Fiscalizacion

Articulo 21. Los integrantes del SNF deberan crear un sistema electrénico que
permita ampliar la cobertura e impacto de la fiscalizacidén de los recursos federales
y locales, mediante la construccion de un modelo de coordinacion, de las entidades
federativas, municipios y alcaldias de la Ciudad de México.

Articulo 22. Los integrantes del SNF deberan, en el informe anual, dar cuenta al
Comité Coordinador del SNA sobre los avances en la fiscalizaciébn de recursos
federales y locales.

Articulo 23. Conforme a los lineamientos que emita el Comité Rector para la mejora
institucional en materia de fiscalizacién, asi como derivado de las reglas especificas
contenidas en los coédigos de ética y demas lineamientos de conducta, los
integrantes del SNF implementaran las medidas aprobadas por el mismo para el
fortalecimiento y profesionalizacion del personal de los 6rganos de fiscalizacion,
para lo cual, el SNF fomentara el establecimiento de un programa de capacitacion
coordinado, que permita incrementar la calidad profesional del personal auditor, a
través de la identificacion de temas especificos que contribuyan a promover y
potenciar el desarrollo de habilidades y capacidades técnicas y mejorar los
resultados de la auditoria y fiscalizacion.

Articulo 24. ElI SNF propiciara el intercambio de informacion que coadyuve, entre
otros aspectos, al desarrollo de las respectivas funciones de los integrantes del
mismo.
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Articulo 25. Los integrantes del SNF deberdn homologar los procesos,
procedimientos, técnicas, criterios, estrategias, programas y normas profesionales
en materia de auditoria y fiscalizacion.

Articulo 26. Los integrantes del SNF, en el @mbito de sus respectivas facultades y
atribuciones:

Identificaran areas y temas comunes en materia de auditoria y fiscalizacion
para que contribuyan a la definicion de sus respectivos programas anuales
de trabajo y el cumplimiento de los mismos de manera coordinada;
Revisaran los ordenamientos legales que regulan su actuacion para que, en
Su caso, realicen propuestas de mejora a los mismos que permitan un mayor
impacto en el combate a la corrupcioén, y

Elaboraran y adoptaran un marco de referencia que contenga criterios
generales para la prevencion, deteccion y disuasion de actos de corrupcion
e incorporar las mejores practicas para fomentar la transparencia y rendicion
de cuentas en la gestion gubernamental.

Articulo 27. Para el fortalecimiento del SNF, sus integrantes atenderan las
siguientes directrices:

V.
V.

La coordinacion de trabajo efectiva;

El fortalecimiento institucional;

Evitar duplicidades y omisiones en el trabajo de los érganos de fiscalizacion,
en un ambiente de profesionalismo y transparencia;

Mayor cobertura de la fiscalizacién de los recursos publicos, y

Emitir informacion relevante en los reportes de auditoria y fiscalizacion, con
lenguaje sencillo y accesible, que contribuya a la toma de decisiones
publicas, la mejora de la gestion gubernamental, y a que el ciudadano comun
conozca como se gasta el dinero de sus impuestos, asi como la maxima
publicidad en los resultados de la fiscalizacion.



