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CONCLUSIONES
| REUNION PLENARIA DE 2019 DEL
SISTEMA NACIONAL DE FISCALIZACION

16 de julio de 2019

Estimados integrantes del Sistema Nacional de Fiscalizacion (SNF), en esta Primera
Reunion Plenaria de 2019 presentamos las conclusiones mas relevantes de los
temas abordados en la agenda del evento. El principal objetivo de esta reunién fue
redisefiar las instancias de trabajo del SNF para atender los retos que, en este
nuevo periodo, enfrentan la fiscalizacion y la rendicion de cuentas. Ademas, se
definieron las directrices y lineas de accion que guiaran nuestra labor conjunta en
estos proximos dos afios y se dio cuenta de las labores desarrolladas por las
distintas instancias de trabajo del Sistema.

Durante la ceremonia, la Dra. Irma Eréndira Sandoval, Secretaria de la Funcién
Pulblica, sefialé que la corrupcion es un problema institucional, un abuso de poder
cuyo combate no puede limitarse a acciones de reeducacion. Frente a la crisis
institucional, es indispensable fortalecer la fiscalizacidn, orientandose a articular una
vision compleja y profunda de la rendicion de cuentas para fortalecer al Estado
democratico de derecho. Es necesario contar con un gobierno sano, eficiente y
ético; para ello los 6rganos fiscalizadores deben abocarse al desarrollo de politicas
institucionales de combate a la corrupcién. El papel del SNF es determinante para
el desarrollo de politicas efectivas para el combate a la corrupcion y vigilar el buen
uso de los recursos publicos. Es necesario contar con una estrecha vinculacion con
la sociedad y con la colaboracién interinstitucional.

Por su parte, el Lic. David Rogelio Colmenares Paramo, Auditor Superior de la
Federacion, reconoci6 la relevancia de esta reunion, siendo la ocasion para reforzar
los compromisos del SNF ante las nuevas exigencias de la sociedad respecto a las
tareas de contraloria y auditorias, en el que se propicie una mayor participacion
ciudadana, que considere una colaboracibn mas cercana con los municipios y
promueva una nueva colaboracion y corresponsabilidad para hacer efectivos los
principios de gobernabilidad, transparencia, eficacia y rendicion de cuentas en el
gasto publico, y, con ello, generar un mayor impacto en las acciones de fiscalizacion,
con un desempefio profesional, ético, técnico, objetivo y confiable.

El Mtro. Roberto Salcedo Aquino, Subsecretario de Control y Auditoria de la Gestion
Publica de la SFP, presentd las principales directrices y lineas de accion para el
SNF, cuyo objetivo es dar un impulso a la accion de dicho sistema y brindar un
rumbo comun. EI SNF debe fundamentarse en un sistema juridico que exija la
rendicion de cuentas y la fiscalizacion, un sistema administrativo preparado, un
sistema social preparado e informado, un sistema cultural y educativo, un sistema
ético y un sistema de fiscalizacion integral. Asi, las directrices para el periodo 2019-
2021 del SNF son:
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1. Fortalecimiento de la profesionalizacion en el SNF.

2. Interaccion de la participacion ciudadana y de la contraloria social en el SNF
y en el Sistema Nacional Anticorrupcion (SNA).

Participacion municipal.
Organos constitucionalmente autbnomos y empresas productivas del Estado.

5. Cumplimiento de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y leyes
analogas.

6. Coordinacion e inteligencia fiscalizadora.
7. Prevencion de conflictos de intereses.
8. Politicas de integridad.

kW

En armonia con estas directrices, las lineas de accién del SNF son: Normas
profesionales, control interno, creacion de capacidades e interaccion con el SNA.

En relacion con las principales actividades del Comité Rector y de los Grupos de
Trabajo, se presentaron los informes de dichas instancias, destacando los
siguientes elementos:

Como productos principales se mencionaron los Estatutos del SNF; los
Lineamientos para la Mejora Institucional; la Implementacion de la Herramienta de
Autoevaluacion de la Integridad (INTOSAINT); el Mapa de Fiscalizacion del Gasto
Federalizado de las Cuentas Pubicas 2016 y 2017; la homologacion de los
Lineamientos de Auditoria de Fondos y Programas del Gasto Federalizado; el
Modelo de Marco Integrado de Control Interno; el Proyecto de Esquema sobre la
Participacion de los Municipios en el SNF; las Normas Profesionales de Auditoria
del SNF y el Debido Proceso para la emision, actualizacion y derogacion de las
mismas, y el Diagndstico de Capacidades Institucionales en las Contralorias de las
Entidades Federativas en materia de Transparencia. Ademas, se propicio el
intercambio de informacion entre los miembros del Sistema Nacional de
Transparencia y el SNF, y se socializaron los contenidos del Programa Nacional de
Transparencia y Acceso a la Informacion (PROTAI) y del Programa Nacional de
Datos (PRONADATOQOS).

Por su parte, como retos se identificaron principalmente: las brechas en la
homologacién de los marcos legales locales; la elevada rotacion del personal de las
entidades de fiscalizacion superior locales (EFSL) y los 6rganos estatales de control
(OEC); la insuficiencia de recursos financieros derivada de las restricciones
presupuestales; el incentivar la planeacion estratégica institucional considerando los
proyectos del SNF; la necesidad de fortalecer la estrategia de fiscalizacion
coordinada del gasto federalizado en el marco del SNF; la importancia de homologar
las metodologias, técnicas y directrices en materia de control interno, entre los OEC
y las EFSL; la disminucion de las brechas en materia de implementacion de las
Normas Profesionales; el garantizar la capacitacion y la profesionalizacién de los
miembros del SNF; la creacion de vinculos institucionales con los sistemas
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nacionales de transparencia y de archivos, dentro del ambito de actuacion de las
EFSLylos OEC, y la atencién de los desafios presupuestales, normativos y técnicos
para el disefio y puesta en marcha de la Plataforma Virtual del SNF.

Como ya se sefialg, el principal objetivo tanto de la reunién del Comité Rector, como
de esta Reunién Plenaria, es la restructuracion de las nuevas instancias de trabajo
del Sistema Nacional de Fiscalizacion y su nueva integracion para el periodo 2019-
2021. En este sentido, y considerando que los Estatutos del SNF (titulo tercero),
facultan al Comité Rector el establecimiento de instancias de trabajo necesarios
para el cumplimiento del objeto del SNF; para este nuevo periodo 2019-2021, el
Comité aprobd la restructuracion de los grupos de trabajo, con el objeto de evitar la
duplicidad de funciones y eficientar su labor.

El nuevo texto del articulo 12 de los Estatutos del SNF, aprobado por los integrantes
del Comité Rector queda como sigue: “Cada grupo de trabajo estara encabezado,
de manera dual, por la ASF y la SFP, incluird tres miembros elegidos entre las
entidades de fiscalizacién superiores locales y tres miembros elegidos entre las
secretarias o instancias homologas encargadas del control interno en las entidades
federativas...”

Para ello, se realiz6 acordo reformar los Estatutos del SNF, el establecimiento de
cinco grupos de trabajo, con tres integrantes de las ESFL y tres de los OEC, con la
finalidad de incentivar su participacion, a saber:. Los grupos de trabajo
“Coordinacion para la Fiscalizacion” y “Control Interno”, debido a su relevancia y
vinculo con la labores constitucionales y legales atribuidas a la ASF y a la SFP, en
el marco del SNA y el SNF, se mantienen. En tanto, los restantes grupos de trabajo
se fusionaron para quedar como sigue: 1) Los grupos de trabajo “Creacién de
Capacidades” y “Normas Profesionales” se integran en el grupo “Normas,
Profesionalizacion y Etica Publica”; 2) los grupos de trabajo “Plataforma del SNF” y
“Transparencia”, dan paso al grupo “Transparencia, Rendicibn de Cuentas y
Participacion Ciudadana”; y 3) el grupo “Juridico Consultivo”, se transforma en el
grupo “Responsabilidades Administrativas y Juridico Consultivo”.

Agradecemos su atencion.
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